Unidade Requisitante
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Balsas/Ma.

Alinhamento com o Planejamento Anual
A necessidade objeto do presente estudo possui previsao no plano de contratagdes anual da Organizagao.

Equipe de Planejamento
Portaria & Publicagdo em anexo.

Problema Resumido
Contratagdo de uma empresa especializada em treinamento e capacitagdo de servidores da Camara
Municipal de Balsas/MA, de forma presencial.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, 0 presente instrumento caracteriza a primeira etapa do
planejamento do processo de contratagdo e busca atender o interesse plblico envolvido e buscar a melhor solugéo para
atendimento da necessidade aqui descrita.

A nova lei de licitagdes e contratos (Lei n® 14.133/2021) e as alteragdes na Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992), alem das recentes reformas constitucionais, apresentam inumeros desafios para todos que lidam com
demandas publicas.

1. A empresa contratatja deve ter experiéncia comprovada na area de treinamento e capacitagéo de servidores publicos,
preferencialmente em érgaos da Administragao Publica.

2. Aempresa contratadL deve apresentar referéncias de clientes anteriores que tenham sido atendidos com sucesso na area
de treinamento e capacitagao.

3. A solugao contratada deve ser viavel economicamente, considerando o orgamento disponivel da Camara de Balsas para
essa contratagao.
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4. A empresa contratada deve comprovar a regularidade fiscal e trabalhista, bem como apresentar garantias de cumprimento
do contrato.

5. A solugdo contratada deve atender as normas e regulamentagdes aplicaveis & contratagdo publica, incluindo as leis de
licitagBes e contratos.

Esses requisitos séo indispensaveis para garantir que a solugdo contratada seja de alta qualidade e atenda plenamente as
necessidades de treinamento e capacitagdo dos servidores da Camara de Balsas/Ma.

No levantamento de solugdes disponiveis no mercado para a contratagdo de uma empresa especializada em
treinamento e capacitagao dos servidores da Camara do Municipio de Balsas/Ma de forma presencial, as possiveis
solucbes sao:

1. Contratagéo de empresas especializadas em treinamento e capacitagao:
Vantagens:
- Expertise e conhecimento especifico na area de treinamento e capacitagao
Possibilidade de customizagdo dos programas de acordo com as necessidades da Camara

- Acesso a materiais didaticos e recursos atualizados
Recursos humanos qualificados e experientes na realizagao de treinamentos.

Desvantagens:

- Custo geralmente mais elevado em comparagéo com outras opgoes.
- Dependéncia de agendas e disponibilidade das empresas especializadas.

2. Realizagao de licitagao para contratagéo:
Vantagens:

- Possibilidade de obter diversos orgamentos para comparagao.

- Transparéncia no processo de contratagao

- Opgé&o legalmente exigida em alguns casos, garantindo a conformidade com a legislag&o vigente.
- Maior competitividade entre os fornecedores

Desvantagens:

- Processo burocratico e demorado;
- Necessidade de conhecimento técnico para elaborar o edital de licitagao.
- Risco de impugnagdes ou questionamentos ao longo do processo.
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lituides de ensino ou 6rgaos publicos:

- Custo possivelmente reduzido ou até mesmo sem custos diretos;

- Possibilidade de p

arcerias duradouras com instituicdes renomadas;

- Acesso a conhecimento atualizado e de qualidade;

Desvantagens:

- Dependéncia da disﬂonibilidade das instituicdes de ensino ou 6rgéos publicos;

- Limitag&o na person

taliza(;éo dos programas de treinamento;

4. Realizago de capacitagdo interna pelos préprios servidores:

Vantagens:

- Redugéo de custos, pois elimina a necessidade de contratar uma empresa externa.
- Possibilidade de compartilhar conhecimento e experiéncia entre os proprios servidores.
- Flexibilidade de hordrios e formatos dos treinamentos.

Desvantagens:

- Possivel falta de expertise interna para ministrar treinamentos especializados.
- Carga adicional de trabalho para os servidores responsaveis pela capacitagéo.

- Necessidade de des

Ignar recursos para a elaboragdo de materiais didaticos.

E importante ressaltar que a escolha da melhor solugdo dependera das especificidades, recursos disponiveis e objetivos da
Camara Municipal de Balsas.

ER voat

A justificativa para a escolha da contratagdo de empresas especializadas em treinamento e capacitag@o dos servidores da

Camara do Municipio de Balsas/Ma de forma presencial baseia-se em diversos fatores técnicos, operacionais e vantagens

claras.

Adicionalmente, a conti
atualizados, bem comg
conhecimento por parte

ratagdo dessas empresas permite que a Camara tenha acesso a recursos e materiais didaticos
a metodologias e técnicas de ensino inovadoras. Isso contribui para uma melhor absorgéo do
dos servidores e, consequentemente, para um desempenho mais eficiente e qualificado nas suas

atividades profissionais

QOutra vantagem € a possibilidade de mensuragdo dos resultados alcangados com o treinamento e capacitagdo dos
servidores. As empresas especializadas tém expertise em avaliagdo de desempenho e podem fornecer indicadores precisos
sobre os impactos das agdes de capacitagdo na melhoria dos processos internos da Camara, no aumento da produtividade
e na qualidade dos servigos prestados aos cidad&os.

Por fim, € importante ressaltar que a contratagao de empresas especializadas em treinamento e capacitagao permite que a
gestao publica se dedique as suas atividades-fim, sem demandar recursos humanos e materiais para a elaboragéo e
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execugao de programas internos de qualificagdo. Dessa forma, ha uma otimizago dos recursos da Camara, direcionando-
0s para outras areas prioritarias ou necessidades emergenciais da Camara Municipal.

Em suma, a escolha da contratagdo de empresas especializadas em treinamento e capacitagdo para a Camara de Balsas/Ma
e justificada pelos beneficios técnicos, operacionais e econdmicos proporcionados, como o acesso a profissionais
qualificados, personalizagdo das atividades de capacitagéo, utilizagdo de recursos e métodos atualizados, avaliagéo de
resultados e otimizagao dos recursos do 6rgéo publico.

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

Item Descrigdo Unidade Quant. R$ Unid. R$ Total

Participagdo no €urso préatico presencial de planejamento e Execugao

de Obras e Servicos de Engenharia, com foco nos principais

01 instrumentos pfevistos na nova legislagdo, como capacitagdo

destinada aos servidores da Camara Municipal de Balsas/MA, em Sao

Luis/MA, realizado no periodo de 29 a 31 de outubro de 2025.
INSCRIGAQ 3

RS R$

INSCRICAO 03 349000 1047000

O parcelamento ndo sefa adotado visto que o objeto a ser contratado configura sistema unico e integrado.

A contratagdo de uma empresa especializada em treinamento representa uma oportunidade Unica para promover a troca de
experiéncias, conhecimentos e boas praticas entre profissionais dos setores da Camara Municipal. A participag&o ativa no
evento ndo apenas fortalecera a expertise dos servidores, mas também contribuira para a modernizagao e aprimoramento
dos procedimentos de compras no &mbito municipal.

A Camara Municipal designou os empregados publicos responsaveis pelo desempenho das fungdes essenciais a contratagao
desta demanda.

Nao se faz necessaria a realizagéo de contratagbes correlatas para viabilidade e contratagéo desta demanda.
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Os servigos objeto do presente estudo técnico sao necessérios, verificando que ndo ha impacto ambiental a ser realizado,
visto n&o ser atividade potencialmente nociva ao meio ambiente.

As analises iniciais demonstraram que a contratagdo da solugao aqui referida é viavel e tecnicamente indispensavel. Portanto,
com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratagdo em questdo é PLENAMENTE VIAVEL, e garantira

a customizagao do treinamento de acordo com as especificidades e demandas da Camara de Balsas, otimizando o retorno
do investimento na capacitagéo dos servidores.

Balsas - MA, 16 de outubro de 2025.
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